
中南大学学位授权点自我评估指标体系模板
	一级指标（可增加但不能减少）
	权重
	二级指标（可增加但不能减少）
	权

重
	主要评价内容（可增加但不能减少）
	合格标准（供参考）
	得分

	1目标
与标准

	
	1.1培养目标
	
	本学位点培养研究生的目标定位
	国际一流、国内一流还是省内一流等
	

	
	
	1.2学位标准
	
	本学位点授予博士、硕士学位的基本标准
	结合目标定位形成本学位点的质量标准，不低于国家制定的《博士硕士学位基本要求》
	

	2基本条件
	
	2.1培养方向
	
	本学位点的主要培养方向简介
	有？个相对稳定、特色突出、优势明显的培养方向
	

	
	
	2.2师资队伍
	
	各培养方向带头人、主要师资队伍情况
	主要包括：职称、年龄、学历结构；国内、省内知名专家数量；师生比
	

	
	
	2.3科学研究
	
	本学位点已完成的主要科研项目和部分在研项目情况
	已完成和在研的国家级、省级科研项目及经费；人均科研总经费；国家、省部级科研获奖数；本学位点代表性学术论文质量；已转化或应用的专利数
	

	
	
	2.4教学科研支撑

   
	
	本学位点支撑研究生学习、科研的平台情况

	重点学科和重点实验室情况；校内外实践实习基地；图书资料及数据库建设
	

	
	
	2.5奖助体系
	
	本学位点研究生奖助体系的制度建设、奖助水平、覆盖面等情况
	有研究生奖学金、助学金的评定制度、办法或规定，并严格执行；各等级奖、助学金的金额及名额；获奖、助学金研究生的比例
	

	3人才培养


	
	3.1招生选拔
	
	学位授权点研究生报考数量、录取比例、录取人数、生源结构情况，以及为保证生源质量采取的措施
	年报考人数、年录取人数、录取比例、生源结构（985、211学校生源占比）；有保证生源质量的措施
	

	
	
	3.2课程教学
	
	本学位点开设的核心课程及主讲教师。课程教学质量和持续改进机制
	课程体系规划及建设情况；精品课程、双语课程教学情况；核心课程及主讲教师水平；教学质量评价体系及标准；教改项目及优秀教学成果奖
	

	
	
	3.3导师指导
	
	导师队伍的选聘、培训、考核情况。导师指导研究生的制度要求和执行情况。
	有适当的选聘条件与程序，有严格的导师考核办法，有相应的导师指导研究生的制度和规定（包括导师招生人数的限制），且执行情况良好；导师指导研究生取得的学术成果如论文、专利、获奖（含竞赛获奖）等；科学道德与学术规范教育
	

	
	
	3.4学术训练

（或实践教学）
	
	研究生参与学术训练的情况，专业学位研究生参与实践教学的情况，包括制度保证、经费支持等。
	相关制度建设实施情况；经费投入情况；专业学位研究生进入校内外实践平台和基地人数、比例以及时长；组织研究生参加社会实践、临床实践、各类创新实践大赛情况
	

	
	
	3.5学术交流
	
	研究生参与国际国内学术交流的基本情况
	高水平学术讲座、学术研讨会举办情况； 研究生参加国内交流人数及比例；研究生参加国外交流人数及比例；实施公派研究生项目人数及成效或跟国外联合培养研究生人数
	

	
	
	3.6分流淘汰
	
	研究生特别是博士生分流情况，提供研究生分流淘汰相关数据。
	有相关规定或制度
有相关记录和情况分析
	

	
	
	3.7论文质量
	
	本学位点学位论文在各类论文抽检、评审中的情况和论文质量分析。

	国家、省、校优秀论文数
学位论文双盲评审情况分析
学位论文抽检情况

学位论文质量监督制度及实施

有学位论文质量年度分析报告
	

	
	
	3.8学风教育
	
	本学位点科学道德和学术规范教育情况，学术不端行为处罚情况。
	有科学道德和学风建设机制
学术不端行为处罚情况

	

	
	
	3.9管理服务
	
	研究生权益保障制度建立情况，在学研究生学习满意度调查情况。
	有相应管理制度，有专人服务管理
有较齐全和完善的管理服务档案
有相关满意度调查，且满意度较高
	

	
	
	3.10就业发展
	
	本学位点毕业研究生的就业率、就业去向分析，用人单位意见反馈和毕业生发展质量调查情况。
	就业率（初次就业、毕业半年后就业、未就业、创业等）
就业去向（就业结构、单位类型与规模、地域、行业、职业、岗位等）

用人单位总体评价、满意度、社会声誉

毕业研究生发展质量分析（优秀毕业生、职业资格认证等）


	

	奖励与惩罚事项
	奖励项目
	对部分重要项目特别优异或有特色者，可酌情加分奖励。加分总计不得超过5分（含5分）
	

	
	惩罚项目
	对出现重大事故或存在重大问题者，可酌情减分。罚分总计不得超过5分（含5分）
	


评判结果及合格标准：总分大于等于？分为合格

